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Kartlaggning av larositenas insatser i flyktingfragan

FORORD

SUHF har inom ramen for sin arbetsgrupp for flyktingfragor tagit initiativ till att ga ut med en enkat
for att fanga in larosatenas insatser kopplade till flyktingar och nyanlanda. Universitets- och
hogskoleradet (UHR), som ar representerade i gruppen, atog sig att utféra uppdraget.

Syftet med enkaten &r att visa pa en del av alla de insatser enskilda larosaten gor for att bidra med
I6sningar for flyktingar och nyanldanda. Universitet och hogskolors grundutbildning och
kompletterande utbildningar av olika slag underlattar etablering, integration och introduktion pa den
svenska arbetsmarknaden. Forskning bidrar till kunskap och forstaelse och framjar att effektiva
insatser gors. | alla larosatens uppdrag ligger ett stort ansvar for breddat deltagande och allas
likvardiga mojligheter.

Arbetsgruppen roll ska vara att sprida kunskap, paverka beslutsfattare och driva pa for férnyelse och
utveckling. Arbetet har fokus pa den radande situationen men ska anda vara sadant att det bidrar till
langsiktiga hallbara processer for att 6ka inkludering och majligheter till validering och
kompletterande utbildning fér akademiker med utldndsk utbildning.!

Enkaten skickades ut den 13 september, till de kontaktpersoner SUHF:s arbetsgrupp for
flyktingfragor har pa larosatena. Enkaten gick ut till totalt 30 larosaten av vilka 25 svarade. Resultatet
redovisas dels i samlad form for hela svarandegruppen, dels uppdelat per laroséate.

Rapporten inleds med en redovisning av larosatenas svar. Darpa foljer en beskrivning av insatser
bedrivna av Arbetsférmedlingen samt statistik Over antal inskrivna i etableringsuppdraget.
Regeringens satsningar med anknytning till malgruppen foljer darefter.

Ytterligare en bilaga finns i PDF-format, dar larosatenas fullstandiga svar presenteras, uppdelat per
larosate. Du hittar bilagan pa Universitets- och hogskoleradets webbplats: www.uhr.se.

Cecilia Christersson

Ordférande i SUHF:s arbetsgrupp for flyktingfragor

! www.suhf.se/arbetsgrupp/arbetsgruppen-for-flyktingfragor
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Larosatenas svar pa enkaten

Av de 25 svarande angav 12 ldrosaten (48 % ) att de hade en specifik tjanst avsatt for att arbeta med
validering och reell kompetens. Omfattningen av tjansten varierade fran 5 % till 100 % av en heltid.
Nagra larosaten angav ocksa att de planerar att inratta en tjanst. Fyra av larosatena angav att de
hade en tjanst som finansierades bade av egna medel och av medel fran UHR:s regeringsuppdrag om
reell kompetens.

Figur 1, Har ldrosdtet avsatt en specifik tjénst for att arbeta med validering och reell kompetens av utldndsk kompetens?

Har larosatet avsatt en specifik tjanst fér att arbeta med validering och
reell kompetens av utlandsk kompetens?

M Ja, en tjanst som ingar i larosatets
ordinarie verksamhet

M Ja, en tjanst som dr finansierad av
medel fran UHR:s regeringsuppdrag
om reell kompetens

W Ja, bade inom larosatets ordinarie
verksamhet och UHR:s
regeringsuppdrag

M Nej

Majoriteten av de ldrosaten som har svarat (56-64 %) har en metodik och ett system for hur de
arbetar med avslutad och oavslutad utbildning dar dokumentation finns, samt fér annan form av
utbildning och arbetslivserfarenhet. Nagot farre av de svarande (24-32 %) anger att de har
uppbyggda system for hur de arbetar med utbildning ddr dokumentation saknas samt 6vrig, informell
kompetens. Sju larosdten anger att de i nagon form har en utékad satsning pa vagledning pa grund av
flyktingsituationen. | den utokade satsningen ingar ofta samverkan med exempelvis
Arbetsférmedlingen och asylboenden.

Figur 2, Vilka former av metodik och system fér validering/bedémning av reell utldndsk kompetens har ert ldrosdte?

Vilka former av metodik och system fér validering/bedémning av reell
utlandsk kompetens har ert larosate?

UTBILDNING MED DOKUMENTATION (AVSLUTAD)

UTBILDNING MED DOKUMENTATION
(OAVSLUTAD)

UTBILDNING UTAN DOKUMENTATION

ANNAN FORM AV UTBILDNING, SJALVSTUDIER
MM

ARBETSLIVSERFARENHET

OVRIG, INFORMELL KOMPETENS

VAGLEDNING UTOKAD INSATS PA GRUND AV
FLYKTINGSITUATIONEN




Vad géller larosatenas insatser inom kompletterande utbildningar (riktade mot personer med
utlandska utbildningar, avslutade med examen), sa sker de flesta inom redan befintliga satsningar
sedan flera ar, exempelvis larare inom ramen for utlandska larares vidareutbildning (ULV),
kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) och vidareutbildning av larare (VAL), samt for olika
hélso- och sjukvardsyrken som ett led i Socialstyrelsens legitimationsprocess. Utbildningarna i 6vrigt
ar kopplade till regeringens aktuella satsning pa kompletterande utbildningar for utlandska
akademiker pa grund av flyktingsituationen, se langre fram. Dock har regeringen utokat sin satsning
och inbegripet fler yrkesinriktningar efter det att enkaten besvarades, sa den samlade bilden skiljer
sig at fran svarstillfallet. Flera larosaten har dock angivet i sina fritextsvar att ansdkan om att fa
bedriva utbildning ar inlamnad till regeringen och att man invantar besked.

Figur 3, Kompletterande utbildning fér utldndska akademiker fran tredje land med avslutad utbildning

Kompletterande utbildning for utlandska akademiker fran tredje land
med avslutad utbildning
LAKARE, TANDLAKARE, SJUKSKOTERSKA, VETERINAR
PEDAGOGIK: LARARE
SOCIONOM

JURIST

ASPIRANTUTBILDNING (INOM RAMEN FOR
REGERINGSUPPDRAG ELLER EGENINITIERAT)

OVRIGT, VAD

Larosatenas medverkan i Arbetsférmedlingens satsning pa sa kallade snabbspar styrs av regeringens
arbetsmarknadspolitiska inriktning, och inom vilka omraden det rader arbetskraftsbrist. Insatsen
bestar av speciellt framtagna kurser kopplade till aktuell yrkesutévning, motsvarande langst 6
manaders heltidsstudier enligt §12 i forordningen om arbetsmarknadspolitiska program (2000:634) .
Vid vissa larosaten sker utbildningen i samverkan med Korta vagen, och kurserna kombineras med
yrkessvenska och praktik bland annat. Under rubriken Ovrigt ingr bland annat ytterligare
yrkessvenska samt regionala samverkansprojekt.

Figur 4, Snabbspdr - samverkan med Arbetsférmedlingens satsning pd snabbspdr inom olika yrkesutbildningar

Snabbspar - samverkan med Arbetsformedlingens satsning pa
snabbspar inom olika yrkesutbildningar

VARD: LAKARE, APOTEKARE
LARARE

SOCIALT ARBETE
SAMHALLSVETARE
UTBILDNING
PRAKTIKPLATSER

OVRIGT, VAD




Vad géller andra utbildningsrelaterade satsningar sa sker det ett flertal sadana, varav flertalet
handlar om studier i svenska.

Figur 5, Andra utbildningsrelaterade satsningar

Andra utbildningsrelaterade satsningar

KORTA VAGEN, | SAMVERKAN MED ARBETSFORMEDLINGEN

ERASMUS+, SPRAKKURSER ONLINE FOR NYANLANDA

SVENSKA FOR AKADEMIKER, SVENSKA SOM ANDRASPRAK,
MED MERA

BEHORIGHETSGIVANDE KURSER, PREPARANDKURSER OCH
DYLIKT

Inom framforallt regional samverkan sker en hel del aktiviteter, 20 larosaten anger att det bedriver
nagon form av samverkan. Det kan handla om allt fran mottagande och etablering, regionens
kompetensforsorjning, utveckling av valideringsmetoder, utékad vagledning och, for att lyfta fram en
regional samverkansform, i Stockholms l&n, samverkan kring sa kallade sfx-utbildningar?. Ett exempel
pa uppdragsutbildning riktar sig till redan yrkesverksamma som arbetar med ensamkommande barn
och ungdom, andra om de s kallade snabbsparen. Under rubriken Ovrigt finns bland annat
utveckling av natutbildningar (sa kallade MOOCs), handledarutbildning riktad mot arbetsplatser,
anlitande av nyanlanda som gastféreldsare med mera.

2 SFX, svenska for yrkesutbildade, kombinerat med en méjlighet att ldra sig hur arbetsmarknaden och ens yrke
fungerar i Sverige. Syftet ar att forkorta tiden till arbete eller foretagande. Pa vissa Sfx-utbildningar erbjuds
praktik pa en arbetsplats och chans att komplettera utbildningen pa hogskola eller gymnasium.



Figur 6, Ingdr ert ldrosdte i ndgot av féljande, riktat mot utldndska akademiker?

Ingar ert ldrosate i nagot av foljande, riktat mot utlandska akademiker?

REGIONAL SAMVERKAN, T.EX. MED ANDRA LAROSATEN,
ARBETSFORMEDLINGEN, KOMMUNFORBUND,
LANSSTYRELSER, KOMMUNER, REGIONALA
UTVECKLINGSCENTRUM MM.

REGELRATT UPPDRAGSUTBILDNING

SCHOLARS AT RISK

STUDENTS AT RISK

OVRIGT

Inom ytterligare initiativ i tabellen nedan ryms ett antal olika aktiviteter. Under rubriken Ovrigt
aterges bland annat exempel pa 6ppna forelasningar, information riktad till nyanlanda
gymnasieelever och integration genom olika idrotts- och sportaktiviteter for att namna nagra.

Figur 7, Har ert ldrosdte ndgra ytterligare samhdllsinriktade initiativ som exempelvis:

Har ert larosdte nagra ytterligare samhallsinriktade initiativ som
exempelvis:

SAMVERKAN MED MIGRATIONSVERKETS
ANLAGGNINGSBOENDEN

OPPNA FORELASNINGAR MOOC OCH DYLIKT
SEMINARIESERIER FOR PERSONAL SAMT ALLMANHET

MENTORSKAP

SPRAKCAFE, LAXHJALP, JURIDISK RADGIVNING FOR
ASYLSOKANDE, VOLONTARPROJEKT

OVRIGT, ANGE VAD
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Pa den sista fragan i enkaten, Har ert ldrosdte identifierat forfattningar (lagar, férordningar,
féreskrifter) som utgor ett hinder for er att arbeta med mdlgruppen, i sa fall vilka?, har 10 av 25
larosaten svarat. Sammanfattningsvis skulle man kunna gruppera svaren enligt féljande.

Tilltrade och behorighet
e Spraket, det vill sdga krav pa motsvarande Sve 3 for behorighet, oavsett det behdvs for de
aktuella studierna eller inte
e Sprakkrav i behorighet
o  Mojlighet for riktad antagning for malgrupp saknas.

Studieavgifter tredjeland
o Hogskoleforordningen 2010:543, studieavgifter for tredjelandsmedborgare utgor ett hinder
for att kunna valkomna asylsdkande till utbildning.
e Hogskoleforordningen - Asylsdkandes ratt till att ta del av hogskoleutbildning avgiftsfritt
e Studieavgifter
e Osédkerhet kring manga insatser riktade mot asylsokande pga. avgiftsférordningen

Validering och reell kompetens
e Hogskoleférordningen - forordningsforandring kring begreppet validering kommer troligen
att kravas framover for att ge arbetet legitimitet inom universitetet.
e Valideringsprocess kan ej pabérjas innan antagning
e Valideringsprocess inte tillrackligt prévad
e Otydligt regelverk for reell kompetens

Resursbrist, uppdragsutbildning, ovrig finansieringsform
e Saknas resurser att ge riktade preparandkurser
e Resurser till utbildning
e Uppdragsutbildningsférordningen (SFS 2002:760) tillater inte att personer som inte ar
anstallda av en juridisk person far delta i uppdragsutbildning dven om annan betalar.
e Begransande skrivningar kring vilka organisationer som far finansiera utbildningsinsatserna.
e Aven grundutbildningsanslaget snivt formulerat.
e Begransningar i uppdragsutbildning for privata aktorer.

Uppehallstillstand
o Tillfalliga uppehallstillstand inbjuder inte till utbildning
o Tillfalliga uppehallstillstand
e Krav pa snabb etablering i arbete vid tillfalliga uppehallstillstand kan forsvara larosatenas
arbete med nyanlanda.

e Lagen om offentlig upphandling som oméjliggor effektiv lokal upphandling av
utbildningsinsatser fran AF3

e Forskare pa flykt - mojlighet att affilieras till ett larosate
Borde fa komplettera visst matt av amnesstudier inom KPU.

3 Sedan februari 2016 har Arbetsférmedlingen méjlighet att ingd éverenskommelser med statliga ldrositen om
arbetsmarknadsutbildning enligt §12 i férordning om arbetsmarknadspolitiska program (2000:634).
7



Tabeller med ldarosatenas svar per fraga

Tabell 1

Har larosatet avsatt en specifik tjanst for att arbeta med validering och reell kompetens av utlandsk kompetens?

Larosdtesnamn

Blekinge tekniska hogskola
Chalmers
Forsvarshogskolan
Goteborgs universitet
Handelshogskolan i Stockholm
Hogskolan Dalarna
Hogskolan i Gavle
Hogskolan i Halmstad
Hogskolan i Jonkoping
Hogskolan i Kristianstad
Hogskolan Vast
Karolinska Institutet

KTH

Linkdpings universitet
Linnéuniversitetet

Lulea tekniska universitet
Lunds universitet

Malmo hogskola
Mittuniversitetet
Malardalens hogskola

Stockholms konstnarliga hogskola

Stockholms universitet
Sodertorns hogskola
Umea universitet
Orebro universitet

Ja, en tjdnst finansierad av medel fran UHR:s
regeringsuppdrag om reell kompetens

Ja, en tjdnst som ingar i
larosatets ordinarie verksamhet

Andel av heltids-
tjanst

50%

35% (100%)
i.u.
40%
45%

100%
50%

100%
i.u.

5%

50%

Nej

>



Tabell 2

Vilka former av metodik och system fér validering/bedomning av reell utlindsk kompetens har ert ldrosite?

Ldrosatesnamn

Blekinge tekniska hogskola
Chalmers
Forsvarshogskolan
Goteborgs universitet
Handelshogskolan i Stockholm
Hogskolan Dalarna
Hogskolan i Gavle
Hogskolan i Halmstad
Hogskolan i Jonkoping
Hogskolan i Kristianstad
Hogskolan Vast

Karolinska Institutet

KTH

Linkdpings universitet
Linnéuniversitetet

Lulea tekniska universitet
Lunds universitet

Malmo hogskola
Mittuniversitetet
Malardalens hdgskola
Stockholms konstnarliga hogskola
Stockholms universitet
Soédertorns hogskola
Umea universitet

Orebro universitet

Utbildning med
dokumentation
(avslutad)

X
X
X

X X X X X X

x X

X X X X

Utbildning med
dokumentation
(oavslutad)

X
X
X

X X X X

>

xX X X X

Utbildning utan
dokumentation

Reell kompetens annan an reguljar utbildning

Annan form
av utbildning,
sjalvstudier

mm

X X X X X X X X X

xX X

Arbetslivs-
erfarenhet

x X

X X X X X

xX X

Ovrig,
informell
kompetens

Vagledning utokad
insats pa grund av
flyktingsituationen

X



Tabell 3

Deltar ert ldrosdte i kompletterande utbildning for utlandska akademiker fran tredje land med avslutad utbildning, som kan vara:

Larosdtesnamn

Blekinge tekniska hogskola
Chalmers
Forsvarshogskolan
Goteborgs universitet
Handelshogskolan i Stockholm
Hogskolan Dalarna
Hogskolan i Gavle
Hogskolan i Halmstad
Hogskolan i Jonkoping
Hogskolan i Kristianstad
Hogskolan Vast

Karolinska Institutet

KTH

Linkdpings universitet
Linnéuniversitetet

Lulea tekniska universitet
Lunds universitet

Malmo hogskola
Mittuniversitetet
Malardalens hogskola
Stockholms konstnarliga hogskola
Stockholms universitet
Sodertorns hogskola
Umea universitet

Orebro universitet

Lakare, tandldkare,
sjukskoterska, veterinar
X

Larare

Socionom

Jurist

Aspirantutbildning (inom ramen for
regeringsuppdrag eller
egeninitierat)

Ovrigt
X
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Tabell 4

Deltar ert larosdte i samverkan med Arbetsformedlingens satsning pa snabbspar inom olika yrkesutbildningar?

Ldrosatesnamn

Blekinge tekniska hogskola
Chalmers
Forsvarshogskolan
Goteborgs universitet
Handelshogskolan i Stockholm
Hogskolan Dalarna
Hogskolan i Gavle
Hogskolan i Halmstad
Hogskolan i Jonkoping
Hogskolan i Kristianstad
Hogskolan Vast

Karolinska Institutet

KTH

Linkdpings universitet
Linnéuniversitetet

Lulea tekniska universitet
Lunds universitet

Malmo hogskola
Mittuniversitetet
Malardalens hogskola
Stockholms konstnarliga hogskola
Stockholms universitet
Sodertorns hogskola
Umea universitet

Orebro universitet

Socialt
Larare Vard: lakare, apotekare arbete Samhaillsvetare  Utbildning  Praktikplatser
X
X X X
X
X
X
X
X
X X X
X X X
X X X
X X
X X

Ovrigt

11



Tabell 5

Deltar ert ldrosdte i nagon av foljande andra satsningar?

Behorighetsgivande Erasmus+,

kurser, preparandkurser Svenska for akademiker, Svenska sprakkurser online for = Korta vagen, i samverkan
Larosdtesnamn och dylikt som andrasprak, med mera nyanldnda med Arbetsférmedlingen
Blekinge tekniska hogskola
Chalmers X
Forsvarshogskolan X
Goteborgs universitet X
Handelshogskolan i Stockholm
Hogskolan Dalarna X X X X
Hogskolan i Gavle X
Hogskolan i Halmstad X
Hogskolan i Jonkoping X X X
Hogskolan i Kristianstad X
Hogskolan Vast
Karolinska Institutet X
KTH
LinkOdpings universitet
Linnéuniversitetet X
Lulea tekniska universitet
Lunds universitet X
Malmo hogskola
Mittuniversitetet
Malardalens hogskola
Stockholms konstnarliga
Stockholms universitet X X
Sodertorns hogskola X
Umea universitet
Orebro universitet X X X

X X X X X
x X
x X

>
>



Tabell 6

Ingar ert ldrosdte i nagon av foljande insatser, riktat mot utlindska akademiker:

Larosdtesnamn

Blekinge tekniska hogskola
Chalmers
Forsvarshogskolan
Goteborgs universitet
Handelshogskolan i Stockholm
Hogskolan Dalarna
Hogskolan i Gavle
Hogskolan i Halmstad
Hogskolan i Jonkoping
Hogskolan i Kristianstad
Hogskolan Vast

Karolinska Institutet

KTH

Linkdpings universitet
Linnéuniversitetet

Luled tekniska universitet
Lunds universitet

Malmo hogskola
Mittuniversitetet
Malardalens hdgskola
Stockholms konstnarliga hogskola
Stockholms universitet
Sodertorns hogskola
Umea universitet

Orebro universitet

Regional samverkan, med exempelvis andra larosaten,
X
X

X XX X X X X X X X X X X X

Regelratt

Internationell samverkan

Scholars at Risk

>

>

Students at Risk = Ovrigt
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Tabell 7

Har ert larosdte nagra ytterligare samhallsinriktade initiativ som exempelvis:

Larosatesnamn

Blekinge tekniska hogskola
Chalmers
Forsvarshogskolan
Goteborgs universitet
Handelshogskolan i Stockholm
Hogskolan Dalarna
Hogskolan i Gavle
Hogskolan i Halmstad
Hogskolan i Jonkoping
Hogskolan i Kristianstad
Hogskolan Vast

Karolinska Institutet

KTH

Linkdpings universitet
Linnéuniversitetet

Lulea tekniska universitet
Lunds universitet

Malmo hogskola
Mittuniversitetet
Malardalens hogskola
Stockholms konstnarliga hogskola
Stockholms universitet
Sodertorns hogskola
Umea universitet

Orebro universitet

Samverkan med
Migrationsverkets
anlaggningsboenden

Oppna
féreldasningar
MOOC och dylikt

X

x

>

Seminarieserier for
personal samt
allmanhet

Mentorskap

>

Sprakcafé, laxhjalp, juridisk
radgivning for asyls6kande,
volontarprojekt

X

X X X X X

Ovrigt

X X X X

14



Arbetsformedlingens insatser i etableringen av nyanlanda*

Etableringen

Lagen om etableringsinsatser tradde i kraft i slutet av 2010 dar Arbetsformedlingen har det
samordnande ansvaret. Reformens syfte ar att underlatta for nyanldanda att de, sa snabbt som
mojligt, ska lara sig svenska, komma i arbete och klara sin egen férsorjning. Nar en person fatt
uppehallstillstand som flykting, kvotflykting, skyddsbehévande eller dr anhorig till ndgon av dessa har
han eller hon ett etableringssamtal med en arbetsformedlare, dar upplagget presenteras och en
kartlaggning av tidigare erfarenheter och kompetenser pabérjas. Yrkessvenska, validering enligt
branschmodell, kompletteringsutbildning eller subventionerad anstallning kan vara insatser som ar
lampliga. Inom vissa bristyrken finns det ocksa snabbspar dar ovan namnda insatser anvands pa ett
skraddarsytt vis for att paskynda processen mot anstallning.

Tabell 8, Personer inskrivna i Arbetsférmedlingens etableringsuppdrag i augusti 2016, med eftergymnasial utbildning .
Indelade efter de 50 stérsta utbildningsinriktningarna (SUN-koder)

zllll:’;arj:sfgsekonoml, handel, administration, 1508 383 1891
380 Juridik och rattsvetenskap 949 174 1123
iilt())"zi?:ggoglk och lararutbildning, allman 944 174 1118
222 Frammande sprak 665 131 796
523 Elektronik, datateknik och automation 437 104 541
349 Foretagsekonomi, handel, administration

6vrig/ospe§ utb. , I I 410 96 >06
721 Medicin 421 36 457
720 Halso- och sjukvard, allméan utbildning 351 93 444
144 Lararutbildning for grundskolans lagre aldrar 365 59 424
481 Datavetenskap och systemvetenskap 349 49 398
724 Tandvard 360 32 392
727 Farmaci 327 24 351
582 Byggnadsteknik och anldaggningsteknik 283 40 323
145 Amneslararutbildning 282 20 302
480 Data, allman utbildning 183 87 270
520 Teknik och teknisk industri, allman inriktning 196 73 269
522 Energi- och elektroteknik 223 42 265
220 Humaniora, allman inriktning 194 64 258
521 Maskinteknik och verkstadsteknik 196 47 243
581 Samhallsbyggnad och arkitektur 203 28 231
442 Kemi 192 20 212
621 Lantbruk 179 21 200
229 Humaniora, 6vrig/ospec inriktning 145 48 193
142 Pedagogik 152 37 189

4 http://www.arbetsformedlingen.se/Om-0ss/Om-Arbetsformedlingen/Etablering-av-nyanlanda.html

15


http://www.arbetsformedlingen.se/Om-oss/Om-Arbetsformedlingen/Etablering-av-nyanlanda.html

149 Pedagogik och lararutbildning, 6vrig/ospec

utbildning 158 27 185
?nlr?kfsggalls och beteendevetenskap, allman 109 69 178
:Sn2ri9k:crre]zil:1ng|k och teknisk industri, 6vrig/ospec 118 50 168
jft?i|l(\j/lr::1egmatlk och naturvetenskap, allman 125 42 167
311 Psykologi 141 21 162
343 Bank, forsakring och finansiering 145 14 159
729 Halso- och sjukvard, évrig/ospec utbildning 135 22 157
344 Redovisning och beskattning 117 32 149
812 Turism, resor och fritid 104 37 141
489 Data, ovrig/ospec utbildning 96 38 134
811 Hotell, restaurang och storhushall 89 39 128
gﬁﬁzi%ﬁ?&sﬁzignad och byggnadsteknik, 107 18 125
461 Matematik 104 14 118
342 Marknadsforing 102 16 118
212 Musik, dans och dramatik 96 20 116
146 Lararutbildning i yrkesdmne och

praktiskt/estetisktgéirr?/ne 98 18 116
143 Lararutbildning for forskola och

fritidsverksamhet ° 3 22 115
225 Historia och arkeologi 91 14 105
221 Religion 94 10 104
813 Idrott och friskvard 88 16 104
443 Geovetenskap och naturgeografi 86 17 103
421 Biologi och biokemi 93 10 103
525 Fordons- och farkostteknik 73 29 102
211 Bild- och formkonst 73 22 95
640 Djursjukvard 77 16 93
ift())iljc;)nui;r;allstlk och information, allman 77 14 91
Ovriga SUN-koder 1814 539 2353
Totalsumma 14017 3068 17085

| augusti 2016 var det ungefar en fjardedel av de 59 192 individerna inskrivna i Arbetsformedlingens

etableringsuppdrag som hade en eftergymnasial utbildning som var tva ar eller langre. Inriktningen

pa denna utbildning aterfinns i tabellen ovan.

Snabbspar

Ett snabbspar handlar om att i en sammanhallen process erbjuda praktik, spraktréning och

utbildning. Det ar arbetsmarknadens parter och Arbetsformedlingen som kommer éverens om vilka

yrken som ska omfattas av ett snabbspar. Snabbsparet bestar av en kombination av

Arbetsférmedlingens olika insatser, som till exempel utbildning i yrkessvenska, praktik, validering,

kompletteringsutbildningar och yrkeskompetensbedémning. Den som deltar i ett snabbspar far

etableringsersattning eller aktivitetsstod. | nulaget finns 14 snabbspar inom ett 20-tal yrken, nedan &r

de snabbspar som i dagslaget sker i samverkan med larosaten.
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e Lidkare, vid Goteborgs universitet. En 10 veckor lang utbildning med 20 studieplatser, intag
tva ganger per ar.

e Sjukskoterska, vid Karolinska institutet. En 10 veckor lang utbildning med 25 platser, intag tva
ganger per ar.

e Larare, vid sex larosaten (Goteborgs universitet, Linkdpings universitet, Malmo hogskola,
Stockholms universitet, Ume& universitet och Orebro universitet) som sedan tidigare ar
anslutna till Utlandska Larares Vidareutbildning (ULV). Utbildningen &r 26 veckor lang och
200 studieplatser finns.

e Djursjukskotare, vid SLU. En 26 veckor lang utbildning med 20 studieplatser, intag tva ganger
per ar.

Regeringens satsningar pa praktikplatser i staten®

Regeringen har gett statliga myndigheter i uppdrag att under 2016-2018 tillhandahalla praktikplatser
for nyanlanda arbetssékande och personer med funktionsnedsattning som medfér nedsatt
arbetsformaga. Av dessa ska myndigheterna tillsammans tillhandahalla 1 000 praktikplatser for
nyanlanda per ar. Praktiken syftar till att utveckla kunskaperna i svenska, fa ett 6kat natverk samt fa
kunskap om arbete pa statliga myndigheter. Praktiken ska kunna kombineras med andra insatser tex
utbildning i svenska for invandrare. Statskontoret, Arbetsgivarverket och Arbetsférmedlingen har i
uppdrag att bista med att utfora regeringens beslut.

Arbetsgivarverket har uppmanat Sveriges universitet och hégskolor att férmedla sammantaget 153
praktikplatser under 2016, fran januari till juli har de férmedlat hela 247 praktikplatser.

Regeringens satsningar pa kompletterade utbildningar for personer med avslutad

utlandsk utbildning

| budgetpropositionen for 2016 féreslog regeringen en utbyggnad av kompletterande utbildning for
personer med avslutad utlandsk utbildning motsvarande en svensk hégskoleutbildning. For 2016
okade anslagen till 25 miljoner kronor. 2017 tillférs de arliga anslagen 75 miljoner kronor och 2018
ytterligare 220 miljoner kronor. Utbildningsdepartementet kommer att féra en dialog med
larosatena i fraga om utbildningarnas dimensionering. Nar det galler de utbildningar som finns idag
rér det sig om alltifran 30 till 500 platser per utbildning®

Regeringens sarskilda satsning pa kompletterande utbildning for personer med avslutad utlandsk
utbildning motsvarande en svensk hogskoleutbildning omfattar idag utbildningar for lakare, larare,
tandladkare, sjukskoterskor och jurister. Det finns dven en kompletterande utbildning for personer
med avslutad utlandsk veterinarutbildning vilken ligger under Naringsdepartementet. Larosaten kan
ocksa vélja att anordna kompletterande utbildning inom sitt takbelopp.

Utbildningsdepartementet skickade under varen 2016 ut en forfragan till universitet och hogskolor
om intresse att anordna kompletterande utbildning for biomedicinska analytiker, psykologer och
sjukskoterskor, apotekare, ekonomer, ingenjérer och socionomer. Universitet och hégskolor har dven
sjalva kunnat lamna forslag pa kompletterande utbildningar dar de bedomer att det finns ett behov.

5

www.arbetsformedlingen.se/download/18.445¢6101153872729ab66451/1459434542040/FAQ Praktik i stat
en 2016 2018.pdf

6 Pressmeddelande fran regeringen 2016-10-06: 19 universitet och hégskolor ska starta kompletterande
utbildningar for personer med utlandsk examen.
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Den 30 juni respektive den 6 oktober 2016 beslutade regeringen att ge nedanstaende ldrosaten i

uppdrag att planera for och bygga upp kompletterande utbildningar enligt lista nar det galler

utbyggnad av kompletterande hogskoleutbildning.

Apotekare Goteborgs universitet, Uppsala universitet
Arkitekter Kungl. Tekniska hogskolan, samt mojlighet for Chalmers tekniska hogskola
Barnmorskor Karolinska institutet

Biomedicinska
analytiker

Uppsala universitet, Goteborgs universitet, Linképings universitet, Hogskolan
Kristianstad

Ekonom

Lunds universitet, Mittuniversitetet, Malardalens hogskola, Hégskolan Dalarna,
Hogskolan i Halmstad

Fysioterapeut

Karolinska institutet

Lunds universitet, Kungl. Tekniska hogskolan, Lulea tekniska universitet,

Ingenjorer N . . ) )
Karlstads universitet, samt mojlighet for Chalmers tekniska hogskola
Lakare Lunds universitet, Umea universitet
Psykologer Uppsala universitet, Lunds universitet, Umea universitet
Sjukskoterskor Lulea tekniska universitet, Linnéuniversitetet, Hogskolan i Gavle
) Goteborgs universitet, Stockholms universitet, Umea universitet, Malmo
Socionomer .
hogskola
Systemvetare Lunds universitet, Hogskolan Dalarna
Tandladkare Malmo hogskola
Ovrigt

Onlinekurser i svenska for nyanlanda

Mot bakgrund av flyktingsituationen i Europa har EU-kommissionen beslutat att sprakkurser, som

normalt sett riktar sig till studenter, volontarer och elever som ska utomlands genom Erasmus+, dven

ska kunna anvandas av nyanlanda. Universitet, skolor och organisationer i Sverige har tilldelats totalt

14 675 licenser for sprakkurser online som riktar sig till nyanldanda, varav 13 765 licenser har gatt till

universitet- och hoégskolor.
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