Framtiden
borjar nu!

Manifest for dialog om
den svenska hoégskolan 2030

Framtidens samhdille
behéver en mangfald kompetenta,
fria och oberoende universitet
och hogskolor!

Sveriges universitets- och hégskoleférbund (SUHF) bil-
dades 1995. SUHF tillvaratar universitetens och
hdgskolornas intressen utat och verkar inGt
i frdgor ddr samordning behévs. 39 uni-
versitet och hégskolor dr med-
lemmar pa frivillig
grund.
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Hur kan universitet och hégskolor bdist utveckla hégsta akademiska
kvalitet och samtidigt ta sitt ansvar fér och bidra till en hallbar sam-
hdllsutveckling i Sverige och i virlden? Sveriges universitets- och
hégskoleférbund (SUHF) vill med detta manifest skapa dialog med

beslutsfattare och opinionsbildare.

Framtidens
utmaningar?

Det ar inte givet vilket samhédlle som formas
under de ndrmaste decennierna eller vilka de
storsta samhallsutmaningarna kommer att vara.
Sannolikt kommer de fragor som vi brottas med
idag ocksa vara morgondagens fragor. Forr eller
senare maste svar ges pa fragor som ror globalise-
ring, urbanisering, europaarbetets framtid, politi-
kens férutsattningar, klyftor inom och mellan lan-
der, kulturell integration, manskliga rattigheter,
energiférsoérjningen, hoten mot miljon, krig och
hungersnod, valfardens utmaningar, tillvaxt och
konkurrenskraft, tillgang till rent vatten, halsa,
aldersexplosion och generationsmotsattningar.

Universitets och hégskolors roll @r att problemati-
sera, stalla fragor och finna svar; ibland ocksa pa
frdgor som dnnu inte ar stéllda. Framtidens utma-
ningar gor att utbildning, forskning, innovation
och samverkan blir allt viktigare.

Ett samhalle ska vara 6ppet, inkluderande och
demokratiskt. Ett sddant samhille och dess ut-
veckling vilar pa djupa och breda kunskaper som
standigt provas och utvecklas genom forskning
och utbildning av hogsta kvalitet. Universitet och
hogskolor ar omistliga for att bygga, uppratthalla
och utveckla samhallet. Darfor ska universitet och
hogskolor vara sjdlvstandiga, i ndra samspel med
hela samhallet och vara till for alla.

Universitet och hogskolor erbjuder en odvertraf-
fat framgangsrik miljo att utbilda och forska for
framtiden och samhallets basta. For att langsik-
tigt klara detta maste hogskolesektorn praglas av
kompetens, dialog och profilering.

— akademisk frihet och ansvar

Ansvarstagande ar en grundlaggande individuell
och gemensam dynamisk férmaga som i allt ho-
gre grad kommer att kravas av studenter, med-
arbetare och samarbetsparter. Det innebar att
formulera egna fragor och att kritiskt granska
samhalle och samtid.

Den hogre utbildningens och forskningens upp-
gifter ar, och kommer att férbli, komplexa och
mangfacetterade. Det akademiska ansvaret kra-
ver kollegial 6ppenhet och gemensamt deltagan-
de i provningen av ny och etablerad kunskap. Det
garanterar den grundldaggande kvaliteteten i all
akademisk verksamhet.

En viktig del av ansvaret &r ocksa ledarskap inom
akademin, sa att organisation och arbetsmilj6 ger
goda forutsattningar for individer och institutio-
ner. Med ansvar och akademisk frihet som grund
starks universitet och hogskolor som sjdlvstan-
diga institutioner och samhallsaktérer.

- modet att utmana

Framtidens utmaningar kraver att utbildning och
forskning inte vajer infér det svara eller det obe-
kvdma. Det nuvarande, det uppenbara och det
sjdlvklara, ska och maste utmanas. Bara sa kan ny
kunskap och nya insikter erévras.

Att utmana innebar att initiera och delta i dialoger
inom och mellan discipliner och med samhallet i
stort. Det innebar att forskare, larare och studen-
ter maste utmana bade sig sjédlva och andra; bade
egna och andras resultat och samhéllets tillamp-
ningar. Att utmana kraver oppenhet, trygghet,
tillit och mod. Att utmana ar att vaga, och dven fa
mojlighet att ibland misslyckas.

Humanister, samhallsvetare, naturvetare, medi-
cinare, konstnadrer och tekniker ska med sina
kompetenser och genom samarbete over discip-
lingranser inte bara stimulera, entusiasmera och
provocera, utan ocksa vara aktiva och sitta agen-
dan i den offentliga debatten.

...en oovertrdffat

framgangsrik miljo...

- en nédvindig styrka

Ett alltmer komplext samhalle gor att behovet
av olika utbildnings- och forskningsmiljéer okar.
Darfér behovs ett hogskolelandskap med en rik
mangfald av forskningsinriktningar, olika satt att
organisera och genomfdra utbildningar, geogra-
fisk spridning och rackvidd.

Att vara olika innebar for larosaten att ta ansvar
for sin egen framtid i stéllet for att tvingas till lik-
riktning av hur verksamheten ska organiseras och
fyllas med innehall.

Larosaten och verksamheter ska varderas, utvar-
deras och finansieras utifran sina egna premisser,
inte utifran en given norm. Darfor behovs forut-
sattningar som framjar olikheter och sjalvstan-
diga laroséaten.

Det nuvarande, det uppenbara
och det sjdlvklara, ska och maste
utmanas. Bara sd kan ny kunskap
och nya insikter erévras.



