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Vad ar ett larosate?

* Del av det allmanna

* Examensritten som grund

* Kollegialitet och frihet

* Privatrattsliga utbildningsanordnare, mm

* Andra roller — andra regler




Ett larosates olika roller

Myndighet
e Forvaltningsritt/offentlig ritt
o Tilltrade till samt genomforande och examination av studiert,

forskning

Arbetsgivare
* Arbetsratt
* Arbetsgivarens relation till sina anstéllda, direkt och indirekt

Avtalspart
e Avtalsratt/civilratt
* Forskningsfinansiering och andra avtal




Forvaltningslagen (2017:900)

Faktiskt handlande

Arendehandliggning

Partsarenden

Legalitet, objektivitet,
proportionalitet (5 §)
Serviceskyldighet (6 §)
Tillganglighet (7 §)
Samverkan (8 §)

Effektivitet (9 §)
Oversittning och tolk (13 §)
Jav (16 -18 §f)
Serviceskyldighet (20 §)
Inkommen handling (22 §)
Beredningskrav (23 §)
Remiss (26 §)
Dokumentationsplikt (27 §)
Om/r6stning (28-29 §§)
Avvikande mening (30 §)
Beslutsdokumentation (31 §)

Partsinsyn (10 §)

Underritta om forsening (11 §)
Drojsmalstalan (12 §)

Ombud och bitrade (14-15 §f)
Muntlig handlaggning (24 §)
Kommunikationsplikt (25 §)
Motivering av beslut (32 §)
Underrittelse om beslut (33-34 §)




Aktuella frigestallningar
e Ny ordning 6t oredlighetsprévaingar

o Etikprévningslagen

e Brexit

* GDPR
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