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§ 1 Motets dppnande

Ordférande hélsade valkommen och férklarade métet dppnat.

§ 2 Utseende av justeringsperson

Stephen Hwang utsags att jamte ordférande justera protokollet.

§ 3 Faststillande av drendelistan och anméilan av évriga fragor

Dagordningen faststalldes enligt forslag. Inga évriga fragor anmaldes.

§ 4 Protokoli fran sammantride den 14 december

Styrelsen lade foregaende styrelseprotokoll till handlingarna.

§ 5NUS

Marita Hilliges informerade om tidigare samarbete inom NUS och om éverlamnandet av
ordférandeskapet fran Danmark till Sverige.

Styrelsen diskuterade forslaget till upplagg for Sveriges ordférandeskap i NUS 2018-2019.
Styrelsen sag positivt pa forslaget med fyra heldagsmoten och en rektorskonferens mellan
mate 3 och 4. Métena behdver inte nddvandigtvis ligga i Sverige. Styrelsen framférde vikten av

att inom NUS diskutera samordning infor EUA-moten, NordForsk, kvalitetssystem, samverkan,
Brexit, mm.
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Styrelsen sag ocksa positivt pa forslaget till stadgar for NUS. For att sdkerstélla kvaliteten boér
man lata en jurist vis Stockholms universitet se dver forsiaget.

Styrelsen gav presidiet i uppdrag att ga vidare med planeringen i enlighet med diskussionen.

§ 6 SUHF:s arbetsformer

Styrelsen diskuterade fragor om arbetsformer inom SUHF. Marita Hilliges gav styrelsen en
beskrivning av arbetsfordelningen inom SUHF:s befintliga arbetsgrupper, hur detta fungerar
idag och att verktyg ibland saknas for hantering av mer langsiktiga fragor. Styrelsen
diskuterade ett forslag om att styreiseledamdter framdver oftare skulle kunna delta i tillfalliga
utskott néar viktiga fragor kommer upp. Tanken skulle vara att till dessa tillfalliga utskott knyta
insatta personer som skulle kunna géra en del av grundarbetet. Detta skulle ge styrelsen
mojlighet att borra djupare i viktiga fragor som inte passar in i SUHF:s befintliga expert- och
arbetsgrupper. Styrelsens héll med om vikten av att kunna hantera langsiktiga fragor men
ansag inte att en ny typ av grupper var ratt vag. Tillsvidare kan vi anvdnda oss av tillfélliga
arbetsgrupper dar styrelsemedlemmar kan inga. Olika mojliga satt diskuterades att 6ka

kapaciteten i beredningen av strategiska fragor, inklusive att pa sikt uttka styrelsen eller uttka
kansliet.

En just nu aktuell, langsiktig fraga galler 6vergripande utbildningsfragor. Styrelsen sag positivt
pa forslaget att sdtta samman en kortlivad grupp av exempelvis nagra vicerektorer for

utbildning som far i uppdrag att se 6ver behoven och féresla ett mer langsiktigt satt att
hantera dessa fragor.

Styrelsen diskuterade en kvalitetscykel for styrelsearbetet och bad presidiet ga vidare med att
ta fram ett med konkret forslag. Forslaget bor bland annat innehalla att datum fér kommande

styrelseméten dr beslutade innan ny styrelse viljs sa att informationen finns tiliganglig for
tankbara kandidater.

§ 7 Larosatenas autonomi

Marita Hilliges presenterade Andrew Casson, Hogskolan Dalarna, och det uppdrag hon gett
Andrew att ta fram ett underlag infér FF. Andrew féredrog bilagan ”Nagra fragor om

akademins autonomi” for styrelsen. Darefter diskuterade styrelsen fragan om ldrosatenas
autonomi.

Styrelsen var dverens om att ta med underlaget till forbundsférsamlingen och att det ar viktigt
att titta pa hur sektorn kan sakerstalla stabilitet i systemet for att skydda oss for politiska
svangningar. Paralleller kan dras till domstolarnas oberoende, liksom konst och kultur.
Underlaget bor kompletteras till forbundsforsamlingen med ett PM med mer specifika fragor
att diskutera for att arbetet ska kunna tas vidare.

Ett PM bollas vidare i autonomigruppen. Andrew bjuds in till forbundsférsamlingen i Malmo
den 14 mars.

§ 8 Fragor fran Arbetsgivargruppen

Styrelsen diskuterade fragan fran Arbetsgivargruppen. Marita Hilliges berdttade om
bakgrunden till frigorna och styrelsen diskuterade hur vara representanter (Sigbritt Karlsson
och Stephen Hwang) i Arbetsgivarverkets styrelse skulle kunna agera for att fa storre forstaelse
for sektorn i stort samt storre genomslag for vara fragor som idag inte kommer fram i

tillrackligt stor utstréckning. Detta innefattar dven innehallet i Arbetsgivarverkets
arbetsgivardag.

Marita féreslog att forbundsforsamlingen den 14 mars fattar beslut om fragor som vi ska driva
i forhallande till Arbetsgivarverket. Styrelsen var enig om att nagra fragor som skulle kunna
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prioriteras &r doktorandstegen, effektivitetsavdraget, tillsdttning av chefer, arbetstidsavtal,
JIM-arbetet, #Metoo och arbetsgivarverkets méjlighet att bista sektorn i juridiska fragor.

Marita och Stephen tar fram ett underlag till forbundsférsamlingen.

§ 9 Strut

Marita Hilliges stéllde fragan till styrelsen om hur SUHF vill 3siktsbilda kring Strut samt om
ldrosatena gemensamt, genom SUHF, ska limna synpunkter p§ utredningens publicerade text.

Styrelsen diskuterade hur SUHF ska agera relativt utredningen, liksom vilka inspel ska goras
och nar.

Styrelsen var enig om att Astrid Soderbergh Widdings férslag att skicka in noteringarna fran
Dialogseminariet inklusive ett missiv eller féljebrev fran styrelsen till utredningen dr en bra vig
framat (f.k. till forbundsforsamlingen). Darefter tas fragan upp till diskussion pa

forbundsforsamlingen kring hur/om vi ska agera vidare. Pam Fredman ska bjudas in till
forbundsforsamlingen.

§ 10 Styrelseinternat i september

Styrelsen diskuterade tankbara resmal for styrelseinternatet den 18-19 september.

Astrid S6derbergh Widding har férhinder att delta. Tre av de 6vriga ledaméterna har svart den
19 september. Datum fér internatet dndrades dérfor till den 17 september kl. 15:00 — den 18
september kl. 17 + hemresa. Styrelsen diskuterade de foreslagna resmalen samt ett nytt
resmal, Oslo, som aktualiserats under diskussionen om NUS.

Styrelsen beslutade att byta datum till den 17-18 september, med start kl. 15 och fara till UHR i
Oslo under forutsattning att UHR kan ta emot oss.

§ 11 Scholars at risk, frdga om stillningstagande

Styrelsen diskuterade fragan fran Scholars at Risk i Sverige, SAR-Sweden, inklusive det
bradskande tillagget fran EUA med &nskan om aktion till forman for en dédsdémd forskare.

Styrelsen stédde Johans Stertes forslag om att forst ta kontakt med UD for att f3 veta hur SUHF

bast kan hjalpa till. Marita Hilliges fick i uppdrag att kontakta statssekreterare Karin Roding om
vem som &r lamplig att kontakta p3 UD.

§ 12 Aimedalen 2018

Marita Hilliges informerade om att Almedalsgruppen ska ha ett méte senare under dagen.
Johannes Hylander &r bokad och Marita har haft en férsta genomgang med honom. Lokal finns

ocksa bokad pa Campus Gotland. Almedalsgruppen tar girna emot inspel. Idéerna till de tre
seminarierna ser for narvarande ut si hir:

Tema 1: Akademins sjalvstandighet med fokus pd Andrew Cassons arbete.

Tema 2: Etiska fragor inom sektorn. Marita Hilliges, Karin Dahiman-Wright och Ole Petter
Ottesen har ett méte inbokat fér fortsatt arbete.

Tema 3: Ej bestdmt — kanske Struten. Impact-fragor och Agenda 2030 har ocksé diskuterats
men passar troligen battre i Almedalen 2019 d3 fragorna och hanteringen har kommit langre.

§ 13 Arskonferens och férbundsforsamling den 23-24 oktober

Paula Crabtree, Stockholms konstnérliga hégskola (SKH), deltog i diskussionen om tema for
arskonferensen i host. Paula tog upp forslagen Strut och konstnirlig forskning. Styrelsen
rekommenderade forslaget konstnarlig forskning. Forsta dagen pa Operahégskolan, och sedan
fortsattning pa Cirkushégskolan fére middagen. Andra dagen troligen p3 Linnégatan. Styrelsen
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tog del av informationen och ldmnade synpunkter till Paula. Marita Hilliges och Lars Alberius
pa kansliet haller kontakten med SKH kring programmet.
§ 14 Presidiet rapporterar

Styrelsen informerades om att en Metoo-konferens med erfarenhetsutbyte ordnas av
Arbetsgivargruppen den 23 maj.

Forbundsférsamiling dger rum i Malmé den 14 mars.

Stephen Hwang efterlyste en konferens kring Strut i host, efter valet.

§ 15 Rapporter fran olika grupper/styrelser/nitverk dir styrelseledamot deltar

Styrelsen informerades om:

Bjorn Brorstrom informerade om att KB har fatt en ny instruktion om att man ansvarar for att
férse samhallet med forskningsinformation. Instruktionen kommer att diskuteras nar presidiet
traffar riksbibliotekarie Gunilla Herdenberg den 1 februari.

Stephen Hwang meddelade att UKA ska limna forslag till kvalitetssystem i april. Dialogméten
pagar. Behovs en konferens for att forbereda remissvar? Marita Hilliges foreslog att
konferensen anordnas i samband med forslaget sa att man kan diskutera hur man ska hantera
detta. Kvalitetsgruppen kan ta pa sig att ordna en konferens.

Johan Sterte informerade om att Arbetsgivargruppen har diskuterat doktorandstegen och
funderar pa anstallnings-ordningarna.

Astrid Soderberg Widding rapporterade fran Bibsam- konsortiet att férhandlingar med Elsevier
pagar. Astrid meddelads ocksa att Urfi har haft mote kring behovsinventering dar Astrid inte
kunde delta. Det gdllde bl. a. samarbetsavtal.

§ 16 Rapport fran forvaltningschefernas nitverk

Susanne Kristensson meddelade att ndsta méte dr den 25 januari med universiteten, samt att
ett méte ska hallas i anslutning till férbundsférsamlingen den 14 mars. Den 25 januari kommer

man diskutera hur man kan samla sig runt IT-fragor, b. la. GDPR. Aven Ladok och Strut kommer
att diskuteras pa métet.

§ 17 Ovriga fragor

Inga dvriga fragor.

§ 18 Maitets avslutande

Ordforande forklarade métet avslutat.
Vid protokollet
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Justeras

Helen Dannetun : Stephen Hwang
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