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Arbetsgruppen for vairdkompetens

Hélso- och sjukvarden har stort behov av personal 6ver hela landet. Den 1 januari 2020
inrattade regeringen ett nationellt vardkompetensrad. Radet ska langsiktigt samordna,
kartlagga och verka for att effektivisera kompetensférsorjning av personal inom halso- och
sjukvarden. Radet bestar av 14 ledamoter som representerar regioner, kommuner, larosaten,
Socialstyrelsen och Universitetskanslersambetet (UKA). SUHF har fem representanter i radet.

Uppdrag

SUHF tillsatter en arbetsgrupp for vardkompetens med minst en representant for var och en av
landets sex vardregioner. Gruppens uppdrag ar att samordna larosatenas arbete med vard-
kompetens och vara forbundets nod relativt det nationella vardkompetensradet.

Gruppen ska

- folja och analysera arbetet i det nationella vardkompetensradet

- beakta vad olika parter — regioner, kommuner, Socialstyrelsen och UKA — gér inom
omradet

- bidra till erfarenhetsutbytet inom sektorn

- foresla atgarder for 6kad samverkan och samordning mellan larosatena i strategiskt
viktiga fragor som férenade anstallningar, VFU/klinisk praktik, karriarvagar, forskar-
utbildning etc.

Sammansattning
Till ledamoter for perioden 1 januari 2022 — 31 december 2023 utses

- Roger Klinth, rektor Ersta Skondal Bracke hogskola (ordférande)
- Karin Blomberg, prodekan Orebro universitet

- Lena Martensson, prorektor Hogskolan i Skévde

- Katrine Riklund, prorektor Umea universitet

- Kerstin Tham, rektor Malmo universitet

- Johan D Séderholm, tidigare dekan Linkdpings universitet

- Annika Ostman Wernerson, vicerektor Karolinska Institutet

Gruppen har ratt att knyta till sig ytterligare personer man anser behovas for uppdraget.
Aktiviteter som innebar en kostnad for férbundet ska godkdannas av SUHF:s presidium.

Enligt uppdrag
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Generalsekreterare




