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Universitet och hogskolor

« Komplext uppdrag
— Utbildning, forskning, samverkan, innovation...
— Bredd och spets
— FOrutsattningar och stod

« Komplexa organisationer
— Bredd och spets

o Statliga myndigheter
— Styrning och kontroll
— Lagar och férordning
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Aktuellt i sektorn (med baring pa ekonomi)

« Overgripande utmaningar

e Politiken

 Akademisk frihet och institutionell autonomi
 Utredningar

 Utmaningar direkt kopplade till ekonomin

« SUHF

e Personliga reflexioner
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Overgripande utmaningar

o Geopolitiska situationen

Ekonomiska laget

Klimat och hallbarhet

Polarisering | samhallet

Kompetensforsorjning (livslangt larande,
omstallningsstudier)

» Okad grad av styrning
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Politiken

TidbGavtalet

Utbildningsministerns prioriteringar:
— Excellens
— Internationalisering
— Innovation

Uppdrag till UKA — akademisk frihet (cancel-kultur)

Utredning av ALF-avtalet

Begransat utredningsutrymme (finansiellt)

Kommande forskningspolitiska proposition

Varpropositionen, varandringsbudgeten
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Akademisk frihet och Institutionell autonomi

« EUA autonomy scorecard (35 lander/regioner)

— Organisatorisk autonomi: 21 (medium low)
— Finansiell autonomi: 23 (medium low)
— Anstallningar: 3 (high)

— Akademisk autonomi: 17 (medium high)

 Grundlagsskydda utbildningens frihet (SUHF, SFS och
SULF)

— Bilaga 2 HF, Januariavtalet, TidO0avtalet

e Organisationsform
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Ny resursfordelingsmodell - Profilomraden

» Forslag fran de statliga forskningsfinansiarerna lamnat
| juni 2022

Inga signaler om infGrande

Mycket arbete pa larosatena

Manga redan klara med “profilomraden”

Intern finansiering till “profilomraden” aven utan
modellens inforande
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Forskningsinfrastruktur

 Nationell infrastruktur for storskaliga berakningar —
NAISS

* E-Infra

e MAX-IV

« ESS
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Fofin-utredningen

 En effektiv organisation for statlig
forskningsfinansiering

« Dialoger med manga intressenter
 Enkat, OECD-rapport, delbetankande (11-12/5)
o Utkast presenteras | Almedalen

o Slutrapport sept. 2023
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Utmaningar direkt kopplade till ekonomin

 Myndighetskapitalet

« Ekonomiska utvecklingen (hyror, drift etc)

e Utbildningsramen

* Forskningsfinansiering — beroendet av externa bidrag
 SUHF-modellen — OH fragan

« Kompetensforsorjning
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SUHF

13 Expertgrupper (permanenta)
— Arbetsgivarfragor, ekonomi, etik, internationalisering, kvalitet...

15 Arbetsgrupper (temporara)
— Digitalisering, flyktingfragor, meritbedomningar, vardkompetens...

Samordnings- och samverkansgrupper
— Skolverket, UHR, MYh, Migrationsverket...

Ledarskapsprogram
— Administrativt ledarskapsprogram
— HOgre ledarskapsprogram (HelLP)
— Rektorsprogrammet
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Expertgruppen for analys - SUHF

« Utgar fran behov identifierade inom sektorn.

* FOljer upp politiska reformer och forandringar
av de villkor som paverkar laroséatena.

 Tar fram analyser, underlag for att kunna argumentera for de
fragor som forbundet driver.

« Just nu pagar fyra projekt:
1. Andrad offentligrattslig organisationsform
2. Okad kontroll och 6kad byrakratisering
3. Styrning av utbildningsutbudet
4. Okat beroende av externa bidrag
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Avslutande reflexion

« Stod i ekonomifragor pa alla nivaer
e LArosatenas interna organisation
 Myndighetskapitalet

e Autonomi
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Tack!
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